REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE & UNITATII DE
INVATAMANT-
COLEGIUL NATIONAL ,&. BARITIU” CLUJ-NAPOCA

in vigoare din septembrie 2017 pe baza consultirilor din CP, CE si CRP
si aprobarii in CA din 07.09.2017, modificat in baza consultarilor si aprobarii CA din
15.11.2017

CAP.I. DISPOZITII GENERALE

Art.1 Prezentul regulament este elaborat in conformitate cu prevederile: Legii
Educatiei Nationale nr 1/2011, incluzidnd Statutului Personalului Didactic,
Regulamentului de Organizare si  Functionare a Unitatilor de invétﬁmﬁnt
Preuniversitar nr 5079/31.08.2016, Statutului elevului nr 4742/10.08.2016, Codului
muncii, Legii 53/2003 si Constitutiei Roméaniei.

Art.2 Regulamentul este elaborat cu scopul de a asigura desfasurarea in conditii
optime a procesului de invatimant stabilindu-se unele reglementari proprii, in
concordanta cu particularitatile scolii.

Art.3 (1) Prezentul regulament intra in vigoare din data de 5 septembrie 2016 si
poate fi supus revizuirilor anual, in termen de 30 de zile de la debutul anului scolar.
Personalul scolii, elevii cat si parintii vor lua la cunostinta, sub semnitura proprie,
despre obligativitatea respectirii normelor cuprinse in regulament. Conf. prevederilor
ROFUIP art 7. respectarea Regulamentului de organizare §i functionare a unitatii de
invatamdnt este obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare
al unitatii de invatamant constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor
legale.

(2) Acest regulament se aplica in incinta scolii si in spatiile anexe (curte, alei de
acces, sala de sport etc) si poate fi completat sau modificat, daca situatia o impune dar
numai cu acordul Consiliului Profesoral si avizul CA.

(3) Prezentul regulament ofera cadrul organizatoric si climatul necesar pentru
exercitarea dreptului la invatatura al elevilor, garantat de Constitutie si de Legea
Educatiei Nationale si mandateaza cadrele didactice si conducerea de a efectua procesul
de invatamant in conditii optime.

(4) Principiile de organizare si functionare a Colegiul National “G. Baritiu” din
Cluj-Napoca se centreazi pe comunicare si deschidere intre membrii actului
educational, pe asigurarea independentei de orice ingerinte politice sau religioase, in
incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,
organizarea si desfasurarea activitatilor de natura politiciA si prozelitism religios,
precum si orice forma de activitate care incalcd normele de conduiti morala si
convietuire sociala, care pun in pericol sinitatea si integritatea fizica si psihica a
beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din unitate.

(5) Colegiul National “G. Baritiu” din Cluj-Napoca este o unitate de invatamant
de stat, cu personalitate juridica, in care se organizeaza cursuri de zi pentru nivel de
invatamant primar, gimnazial si liceal (clasele: pregatitoare-XII).

- Clasele de gimnaziu sunt organizate pentru studiul limbii italiene, respectiv pentru
studiul limbii engleze, constituirea lor realizindu-se in urma optiunii scrise a
sustinatorului legal.

- in Colegiul National “G. Baritiu” din Cluj-Napoca functioneazi clase de liceu atit in
cadrul profilului real, specializarea matematica-informatica, intensiv informatica, cat si
in cadrul profilului umanist, specializarea stiinte sociale, respectiv filologie, bilingv
romané-italiani. Constituirea claselor de liceu se realizeazi in urma admiterii
conform metodologiei elaborate de MENCS, in functie de limbile moderne studiate.
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Admiterea la clasa de liceu de filologie bilingv romana-italiana, se realizeaza inclusiv
in urma promovarii testului de verificare a cunostintelor de limba, in conformitate cu
metodologiile MENCS.

CAP.II. ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

I1.1) CONDUCEREA UNITATII DE INVATAMANT

Art.4. Unitatea scolara are conform numarului de elevi si de clase, director si
director adjunct. Conducerea unitatii scolare este asigurata de catre director si consiliul
de administratie. Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unititii de
invatamant se consultia, dupa caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral,
organizatiile sindicale, consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia parintilor, consiliul
scolar al elevilor, autoritatile administratiei publice locale, precum si cu reprezentantii
agentilor economici implicati in sustinerea invatamantului.

Art.5. Directorul, directorul adjunct si membrii consiliului de administratie
trebuie si manifeste loialitate fatd de unitate, credibilitate si responsabilitate in luarea
deciziilor, incredere in capacitatile angajatilor, s sustina si s3 motiveze personalul in
desavarsirea carierei, a pregatirii si perfectionarii profesionale, sd construiasca si sa
intretind un climat intern stimulativ, favorabil desfasurarii unui proces educational
performant.

Art.6. (1). Directorul exercitd conducerea executiva a unititii de invatamant si
este reprezentantul legal al acesteia, in conformitate cu atributiile conferite de legislatia
in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unititii de invatamant.
Directorul asigura managementul operational al unitatii de invatamant.

(2). Timpul de munca si de odihna, drepturile si obligatiile directorilor sunt cele
prevazute de legislatia in vigoare si stabilite prin fisa postului de citre ISJ.

(3). Actionarea butonului de panica se realizeazd numai de catre director,
directorul adjunct sau profesorii de serviciu exclusiv in situatiile previazute de
Metodologia de actionare a sistemului de alarmare instalat la unitatile scolare,
prelucrata de catre ISJ Cluj si politisti din cadrul IPJ Cluj.

Art.7. (1) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in baza subordonarii
directe fata de directorul unititii de invatamant si indeplineste atributiile stabilite prin
fisa postului (anexa la contractul de management educational incheiat cu directorul),
precum si atributii delegate de director pe perioade determinate prin decizii specifice.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in
lipsa acestuia. In caz de lipsi si a directorului adjunct, atributiile de conducere sunt
delegate de catre director unui membru al CA.

Art.8. Consiliul de administratie al unitatii, conform LEN 1/2011 si OMEN 4619
din 22 sept 2014 si completarile ulterioare, este format dintr-un numair de 13 persoane
si are urmatoarea componenta: directorul (1), reprezentanti ai cadrelor didactice (5),
reprezentanfii administratiei publice locale (3), reprezentantul primarului (1),
reprezentantii parintilor (2), un reprezentant al elevilor cu varsta peste 18 ani (1) si, cu
statut de observator, liderul sindical. Directorul exercita calitatea de presedinte CA.

Art.9. Membrii Consiliului de administratie se aleg cf Metodologiei specificate la
art.8 al prezentului regulament, la inceputul fiecarui an scolar, sau ori de cate ori un loc
devine vacant. Persoanele desemnate trebuie sa aiba calitati manageriale si performante
profesionale deosebite.

Art.10. Rolul de decizie al Consiliului de administratie este in domeniul
organizatoric si administrativ. Membrii acestuia coordoneaza activitatile si sectoarele
repartizate, pe baza delegarii de sarcini din partea directorului.

Art.11. Hotararile in cadrul Consiliul de administratie, precum si in cadrul
Consiliului profesoral se iau prin vot democratic, cu cel putin "jumatate plus unu" din



numairul total al membrilor si sunt obligatorii pentru intregul personal, cf art.97 (alin.
8) LEN, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 93 din LEN.

II. 2) PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT

Art.12. (1) Personalul unitatii de invatdmant este format din personal didactic,
care poate fi didactic de conducere, didactic de predare si de instruire practica, didactic
auxiliar si personal nedidactic.

2) in Col. Nat. “G. Baritiu” activitatea instructiv - educativa este asigurata de
personal didactic calificat cu o foarte buna pregitire de specialitate, metodica si
pedagogica, indeplinind conditiile de studii cerute, apt din punct de vedere medical,
capabil sa relationeze cu elevii, parintii si colegii.

(3) Selectia personalului didactic si a celui nedidactic se face prin
concurs/examen, conform normelor si metodologiilor specifice.

(4) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in
unitatea de invatdmant se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca
cu unitatea de invatamant, prin reprezentantul siau legal.

Art.13. (1) Competentele, responsabilititile, drepturile si obligatiile personalului
din invatimantul sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul din invatimantul preuniversitar beneficiaza de drepturile si
recompensele specificate in legislatia specifica.

(3) Personalul din invataméantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinuti morala
demni, in concordanti cu valorile pe care trebuie sia le transmita elevilor, o
vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului din invatimantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare
actiuni de natura sa afecteze imaginea publicd a elevului, viata intima, privata si
familiala a acestuia.

(5) Personalului din invatimantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse
corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la
siguranta elevilor, in incinta unititii de invatamant, pe parcursul desfasurarii
programului scolar si a activitatilor extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din unitatea de invatamant are obligatia sa sesizeze, dupa caz,
institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala de
asistenta socialad si protectia copilului in legitura cu orice incilciri ale drepturilor
copilului/elevului, inclusiv in legiatura cu aspecte care 1i afecteaza demnitatea,
integritatea fizica si psihica.

(8) Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea
elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de
la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de
organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

(9) in unitatea de inviitimant se organizeazi permanent, pe durata desfisuririi
cursurilor si pe toate sectoarele din scoald, serviciul pe scoala al cadrelor didactice.
Serviciul pe scoala va fi monitorizat de citre directorul adjunct impreuna cu o comisie
delegati de director in acest sens. Invititorii si profesorii de serviciu se vor prezenta la
scoald cu 20 de minute inainte de inceperea programului si isi vor incheia activitatea
dupa terminarea cursurilor si plecarea elevilor spre casa. Atributiile profesorilor de
serviciu:

a) Vor supraveghea elevii pe timpul pauzelor, intrarea si iesirea disciplinata in/din
cladirile scolii;

b) Verifica starea de curatenie, igiena si integritatea spatiilor scolare si semnaleaza
problemele spre remediere (dupa caz: administratorului, invatatorului,
dirigintelui);

¢) Raspund de securitatea elevilor in pauze, interzic organizarea jocurilor
periculoase, cataratul pe gard sau copaci, evitarea altercatiilor, actelor de
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violentd verbald si fizica intre elevi, plecarea elevilor din curte sau accesul

strainilor in incinta institutiei;

d) Coordoneaza si controleazd impreund cu responsabilul pentru intocmirea
orarului si a serviciului pe scoala, activitatea elevilor de serviciu pe scoala;

e) Vor depista zilnic deteriorarile si pagubele aduse scolii si impreuna cu invatatorii
sau dirigintii vor lua masuri de solutionare a acestora;

f) Vor asigura impreuna cu responsabilul desemnat in acest sens de catre director,
realizarea suplinirilor cadrelor didactice absente, fiecare cadru didactic cu
norma intreagid avind, obligatoriu doud ore disponibile pentru suplinire in
orarul propriu, cu exceptia cadrelor didactice care au o jumaitate de norma sau
mai putin, respectiv a membrilor CA, care vor avea o ora disponibild pentru
suplinire.

g) Verificad existenta si integritatea cataloagelor la inceputul si la finalul
programului scolar. Solicita interventia altor cadre didactice, al personalului
administrativ sau al directorilor pentru solutionarea problemelor ce ii depasesc.

h) Consemneazi in Registrul de procese verbale de serviciu pe scoalda numarul de
cataloage existente la finalul programului si toate evenimentele cu care s-au
confruntat. Registrul de evidenta a serviciului pe scoala este verificat si
contrasemnat de directorul adjunct.

(10) Prezenta personalului se va consemna zilnic in Condica de prezenta.
Participarea cadrelor didactice la activitati extrascolare se va consemna in Registrul de
evidenta activitati educative. Verificare consemnarii orelor in Condica de prezenta si
contrasemnarea acesteia este realizata de catre directorul adjunct.

(11) Personalul unitatii care absenteaza nemotivat, intarzie in mod repetat, nu
indeplineste la nivelul de performanta cerut sarcinile prevazute in fisa postului si pe cele
solicitate de conducerea unititii, se supune sanctiunilor stabilite de Consiliul de
Administratie, conform cu legislatia specifici (LEN si Codul muncii). invoirile de 1a ore
se fac pe baza unei cereri aduse directiunii, cu mentionarea graficului de suplinire.
Neefectuarea orelor fara aducerea la cunostinta a acestui aspect catre directiune, atrage
neremunerea acestora si consemnarea cu rosu in condica de prezenta a acestui aspect.

(12) Fiecare cadru didactic are obligatia de a participa la toate activitatile
comisiilor metodice si a consiliilor profesorale. Punctualitatea la ore si la celelalte
activitati derulate de unitatea de invatamant, precum si participarea la activitatile
scolii, inclusiv in comisiile de organizare, supraveghere si evaluare la evaludrile interne
si externe, constituie criteriu de evaluare a personalului, fiind surprins in fisa postului si
cu punctaj separat in Fisa de evaluare pentru stabilirea calificativului.

(13) Cadrele didactice nu invoiesc elevii in timpul orei decit in cazuri extreme,
nu elimina din clasa elevii in timpul orelor; nu trimit elevii acasa sub diverse pretexte,
nu se trimit elevii dupi cataloage. in cazul intirzierii la ore a elevilor, acestia sunt
consemnati absenti, dar sunt primiti la ora ca audienti.

(14) Se vor intocmi corect si raporta in termenul stabilit, toate situatiile si
documentele solicitate de catre conducere si compartimentul secretariat; predarea de
citre invatatori/diriginti a cataloagelor si a registrelor matricole completate si semnate
cf art 67, alin 3 lit e din ROFUIP (cf acelorasi precizari, compartimentul secretariat va
mai verifica odata corectitidinea completirii situatiei scolare la intocmirea actelor de
studii), se face, de reguld, pana in 30 iulie citre directorul adjunct.

(15) In fiecare locatie de derulare a activitatii (clasa, laborator, sala de sport,
atelier scolar, etc) se vor stabili, aduce la cunostinta elevilor si respecta instructiuni
pentru functionarea si exploatarea mijloacelor de munca puse la dispozitie, norme de
protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor, de preintimpinare si
inldturare a efectelor calamititilor naturale si igienico-sanitare.

(16) Personalul didactic este obligat sa prezinte la inceputul anului scolar
analizele medicale solicitate, sa asigure pastrarea stiarii de sanatate a elevilor si
colegilor prin verificarea si impunerea starii de curatenie si igiena in silile de curs si
restul spatiilor scolare.



a7 in derularea atributiilor profesionale personalul didactic are dreptul
de libera initiativa, in sensul propunerii si desfasurarii de activititi, proiecte,
programe, supuse aprobarii Consiliului profesoral/Consiliului de administratie.

(18) Cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfasuririi activitatii
didactice de nici o autoritate scolara sau publica, decat in limitele legii;

(19) Inregistrarea magnetica sau de alta naturda a activitatii didactice si
multiplicarea inregistrarilor poate fi ficutia numai cu acordul celui care o conduce, in
baza legislatiei in vigoare.

(20) In incinta liceului si in vecinitatea acestuia, personalul scolii este protejat
de catre autoritiatile responsabile cu ordinea publica. Personalului scolii i se respecta
dreptul la demnitatea persoanei, dreptul la imagine si la viata privata. Daca in
discutiile cu elevii, cu parintii acestora si cu oricare alta persoana (fie ele directe sau pe
retele de socializare sau in mass-media) se aduce atingere imaginii personalului scolii
sau liceului, acest act constituie abatere si se sanctioneaza conform ROFUIP si
legislatiei in vigoare.

Art.14. (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin
organigrama, prin statele de functii si prin proiectul de incadrare al unitatii de
invatamant. Organigrama unitatii contine: structura de conducere si ierarhia interna,
organismele consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru,
compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in
vigoare.

(2) Organigrama se propune de citre director la inceputul fieciarui an scolar, se
aproba de catre consiliul de administratie si se inregistreazi ca document oficial la
secretariatul unitatii de invatamant.

Art.15. (1) Personalul didactic auxiliar este organizat in compartimente de
specialitate care se afla in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama
unitatii de invatamant. Acesta are drepturi si obligatii specifice consfintite prin
legislatia specifica si prin atributiile trasate de director, surprinse in Fisa postului, cf art
92-94, 100, 106 din ROFUIP.

Art.16. (1) Personalul nedidactic isi desfasoara activitatea in baza prevederilor
Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
si ale contractelor colective de munca aplicabile.

(2) Activitatea personalului nedidactic este coordonati, de reguld, de
administratorul de patrimoniu, care, tinind cont de recomandirile directorului,
stabileste turele si programul de munca pentru angajatii acestui compartiment.

(3) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alti persoana din
cadrul compartimentului administrativ, desemnata de catre director, trebuie sa se
ingrijeasca, in limita competentelor, de verificarea periodicd a elementelor bazei
materiale a unititii de Invatamant, in vederea asigurarii securitatii
copiilor/elevilor/personalului din unitate si se supune procedurii de inventar, cf
legislatiei specifice.

Art.17. Evaluarea personalului din unitatea de inviatimint, recompensele,
respectiv raspunderea disciplinara se realizeaza conform legislatiei in vigoare- LEN cu
Statutul personalului didactic aferent, metodologiilor specifice de evaluare si Codul
Muncii

IL. 3) ORGANISME FUNCTIONALE iN UNITATEA DE INVATAMANT

Art.18. (1) Consiliul Profesoral al unitatii scolare este alcatuit din totalitatea
personalului didactic de predare, titular si suplinitor si functioneaza conform
atributiilor CP art.98 (alin.2) LEN si cf. art 49 ROFUIP, presedintele acestuia fiind
directorul.

Personalul didactic auxiliar si nedidactic participa la sedinte cu drept de vot
atunci cind pe ordinea de zi sunt previazute probleme care privesc activitatea acestuia.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la
propunerea directorului sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.
Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor profesorale din
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unititile de invatdmant unde isi desfasoara activitatea, obligatia principala fiind de a
participa la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde, la
inceputul anului scolar, declarid ca au norma de bazi. Absenta nemotivata de la
sedintele la unitatea la care au declarat ca au norma de baza se considera abatere
disciplinara. La sfirsitul sedintei fiecare participant are obligatia de a semna procesul
verbal.

(3) Sedintele consiliului se constituie legal in prezenta a doua treimi din numarul
total al membrilor sai.

(4) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin juméatate plus
unu din numarul total al membrilor consiliului profesoral si sunt obligatorii pentru
personalul unititii de invatimant, precum si pentru beneficiarii primari ai educatiei.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

Art.19. (1) Consiliul clasei indeplineste atributii pe linie de disciplind si
functioneaza in invatdmantul primar, gimnazial, liceal, fiind constituit din totalitatea
personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al
comitetului de parinti al clasei si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din
invatamantul primar, din reprezentantul elevilor clasei respective; presedintele
consiliului clasei este invatiatorul/profesorul pentru invatimantul primar, respectiv
profesorul diriginte, in cazul invatimantului gimnazial. Directorul poate desemna prin
decizie un vicepresedinte, un cadru didactic cu experienta care participa la toate
consiliile claselor cu drept de vot, chiar si pentru clasele la care nu preda (el poate
coincide cu seful comisiei dirigintilor, respectiv a comisiei de cercetare a incientelor).
Presedintele consiliului clasei intocmeste si pastreaza documentele de evidenta ale
acestora. La sedintele comisiei participa cu statut de observator (in cazul in care nu
preda la clasa respectiva) unul dintre directori.

(2) Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru si se poate intalni
ori de cite ori situatia o impune, la solicitarea invatitorului/iprofesorului pentru
invatamantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si
ai elevilor.

(3) Consiliul clasei are atributii cf. art 53 din ROFUIP: analizeaza semestrial
progresul scolar si comportamentul elevilor, stabileste masuri de asistenta educationala,
atat pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cit si pentru elevii cu
rezultate deosebite, stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
comportamentul acestora in scoali si in afara acesteia, si propune consiliului profesoral
validarea mediilor mai mici decat 7,00 sau a calificativelor "suficient" si "insuficient",
pentru invataméantul primar; propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite,
propune invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte, din proprie initiativa sau la solicitarea directorului ori a
consiliului profesoral, dupa caz, sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi, in
conformitate cu legislatia in vigoare.

(4) Hotararile consiliului clasei se adopta cu votul a jumitate plus 1 din totalul
membrilor, in prezenta a cel putin 2/3 din numéarul acestora si se inregistreaza in
registrul de procese-verbale ale consiliului clasei. Registrul de procese-verbale al
consiliului clasei este insotit in mod obligatoriu, de dosarul care contine anexele
proceselor-verbale.

(5) Mediile la purtare mai mici decat 7,00 sunt propuse spre avizare de catre
profesorul diriginte consiliului clasei. Avizarea se face cu votul a jumaitate plus 1 din
totalul membrilor, in prezenta a cel putin 2/3 din numaéirul acestora. Ulterior,
propunerile avizate sunt inaintate spre aprobare consiliului profesoral.

(1) Pentru a veni in sprijinul Consiliului clasei, c¢f art 80 din ROFUIP se
constituie Comisia de cercetare a incidentelor alcatuita din 3-4 membri, avind un
responsabil care intocmeste procesele verbale de constatare a abaterilor si a
recomandarilor. Comisia respectivd se intruneste ori de cite ori este nevoie pentru a
constata si cerceta abaterile disciplinare ale elevilor, cu convocarea obligatorie a
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invatatorului/dirigintelui, elevilor implicati in abatere, precum si a parintilor/tutorilor
legali ai acestora. Recomandarile Comisiei de cercetare a incidentelor se analizeaza de
citre invatator/diriginte si/sau Consiliul clasei, care decid sanctiunile si aplicarea,
respectiv suspendarea acestora.

Art.19. bis (1) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul
asiguririi calititii in invitimantul preuniversitar. in conformitate cu prevederile legale,
la nivelul fiecirei unititi de invatamént se infiinteaza Comisia pentru evaluarea si
asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatimant elaboreaza si adopta
propria strategie si propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatimant este direct responsabild de calitatea
educatiei furnizate.

(4) Componenta, atributiile si responsabilititile comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(5) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de
Asigurare a Calititii in Invitimantul Preuniversitar sau a Ministerului Educatiei se
bazeaza pe analiza raportului de evaluare internd a activititii din unitatea scolara
(RAEI) elaborate anual si facute public.

Art.20. (1) Comisiile metodice constituite la nivelul Col. Nat. “G. Baritiu”
functioneaza si au responsabilititi cf. art 56-58 din ROFUIP, fiind urmatoarele:

e Comisia metodica a dirigintilor, organizata pe doua nivele: primar-Comisia

invatatorilor si gimnazial-Comisia dirigintilor;

Catedra de limba si comunicare

Catedra de limba italiana

Catedra de limbi moderne

Catedra de matematica, informatica si stiinte

Catedra om si societate

Catedra de arte, religie si sport

(2) Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonati de seful catedrei,
respectiv responsabilul comisiei metodice, ales prin vot secret de ciatre membrii
catedrei/comisiei. Acesta raspunde in fata comisiei si a inspectorului de specialitate de
activitatea proprie si de cea a membrilor catedrei.

(3) Sedintele de catedre se desfasoara lunar sau ori de cate ori este necesar.

(4)Atributiile comisiilor metodice si ale sefilor acestora sunt cele prevazute in
ROFUIP art. 56:

Art.21. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare este, de regula, un cadru didactic titular, ales de consiliul profesoral si
aprobat de catre Consiliul de Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
isi deruleaza activitatea cf. art. 59 si 60 din ROFUIP: coordoneaza activitatea educativa
din scoala, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare si extracurriculare
la nivelul unititii de invatamant, in colaborare cu seful comisiei dirigintilor, cu
responsabilul comisiei de invatdmant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor pe
scoali/asociatia de parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si
cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali. Coordonatorul va desfasura o
intensa activitate de orientare scolara si profesionala cu elevii claselor a VII-a si a VIII-
a;

(3) Activitatile educative extrascolare desfasurate in unitatile de invatamant pot
fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de
educatie rutiera, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sianitate si
de voluntariat. Activititile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe
educative, concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii,



serbari, expeditii, scoli, tabere si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare,
simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(4) Pentru organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor,
expeditiilor si a altor activitati de timp liber care necesita deplasarea din localitate de
domiciliu, trebuie sa se respecte prevederile stabilite prin ordin al ministrului educatiei
nationale, intocmindu-se documentatia specifica, avizata la ISJ.

(5) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de
administratie al unitatii de invatimant. Evaluarea activititii educative extrascolare la
nivelul unititii de invatamant este realizati, anual, de catre coordonatorul pentru
proiecte si programe educative scolare si extrascolare. Raportul anual privind
activitatea educativa extrascolara derulati la nivelul unitatii de Invatiméant este
prezentat si dezbitut in consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie si
ulterior inclus in raportul unititii de invatimant.

Art.22. Coordonarea activititii claselor de elevi din invatamantul gimnazial si
liceal se realizeaza prin profesorii diriginti. Acestia isi deruleaza activitatea cf. art. 63-
69 din ROFUIP, fiind numiti, anual, de citre directorul unititii de invatamant, in baza
hotararii consiliului de administratie, dupa consultarea consiliului profesoral, cu
respectarea principiul continuitatii la clasa. Exercitarea responsabilitatilor specifice de
diriginte este obligatorie pentru cadrul didactic desemnat de director pentru a indeplini
aceasta atributie.

Art.23. (1) La nivelul unititii de invatamant functioneazad Comisia pentru
prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar, conform Strategiei cu privire la
reducerea fenomenului de violenta in unititile de invatamant si art.70-76 din ROFUIP.

(2) Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar este
responsabila de punerea in aplicare, la nivelul unitatii de invatimant, a prevederilor
Planului cadru de actiune pentru cresterea gradului de siguranta a
prescolarilor/elevilor si a personalului si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in
zonele adiacente unitatilor de invatamant.

Art.24. (1) Pentru buna desfasurare a activitatilor conexe procesului instructiv-
educativ, in unitatea scolara functioneaza si alte comisii regasite in Anexa la prezentul
Regulament.

(2) Comisiile si colectivele de lucru sunt conduse de catre un responsabil, numit
de catre director impreuna cu Consiliul de Administratie, fata de care raspunde pentru
activitatea desfasurata.

I1. 4) COMPARTIMENTE FUNTIONALE

Art.25. (1) Compartimentele functionale organizate la nivelul unitatii scolare
sunt urmatoarele: Secretariat, Contabilitate si Administrativ. Ele sunt in subordinea
directorului unitatii scolare.

(2) Sarcinile de serviciu in cadrul compartimentelor sunt repartizate pe persoane
prin fisa postului, in functie de nivelul postului, complexitatea lor si specificul activitatii.

Art.26. Personalul care lucreaza in cadrul compartimentelor este obligat sa
cunoascii, sa respecte si sa aplice intocmai normele legale specifice activitatilor
desfasurate, legile statului si prevederile prezentului regulament.

Art.27. Reprezentarea unitatii scolare de catre personalul din cadrul
compartimentelor, in relatiile cu elevii, cu cadrele didactice, cu publicul si cu alte
institutii, organisme si organizatii, se va face printr-o conduita morala si tinuta
vestimentara corespunzitoare, prin limbaj adecvat, profesionalism si fermitate.

Art.28.(1) Secretariatul asigura permanenta in derularea activitatilor zilnice cu
atributii cf art. 93-94 din ROFUIP, aviand programul zilnic de functionare de luni pana
vineri in intervalul orar 7.30-15.30. Program de lucru cu publicul: de luni pana vineri
intre orele 10.50 -13.10.

(2) Pe perioada examenelor sau a altor manifestari, programul de lucru va fi
stabilit de catre directorul institutiei.



Art.29. Stampila unitatii scolare este pastrata de secretar; in lipsa acestuia este
predata directorului unitatii scolare.

Art.30. (1) Secretarul impreuna cu bibliotecarul unititii de invatimant pun la

dispozitia cadrelor didactice condica de prezenta, fiind responsabili cu siguranta
acesteia.
(2) Secretarul impreuna cu profesorul de serviciu raspund de integritatea si securitatea
cataloagelor. La sfarsitul orelor de curs profesorul de serviciu verifici, consemnind
intr-un proces-verbal, existenta si integritatea tuturor cataloagelor. Pe perioada
vacantelor scolare cataloagele sunt preluate si pastrate la Compartimentul Secretariat.

Art31. (1) Compartimentul Contabilitate asigurd si raspunde de buna
desfasurare a activitatii financiar-contabile a unitatii scolare cf. Art. 96 din ROFUIP, de
derularea fluenta a fluxurilor financiare si materiale, in conformitate cu dispozitiile
legale in vigoare.

(2) Programul zilnic de functionare se deruleaza de luni pana vineri intre orele
7.30 -15.30

(3) Pe perioada examenelor sau a altor manifestari, programul de lucru va fi
stabilit de catre directorul institutiei.

Art.32. (1) Administratorul de patrimoniu al unititii scolare are atributii cf art.
101 din ROFUIP : raspunde de gestionarea si intretinerea bazei materiale a unitatii
scolare si coordoneaza intreaga activitate a Compartimentului Administrativ

(2) Administratorul de patrimoniu al unitatii scolare stabileste echipele si
sectoarele de lucru ale personalului din subordine, cu aprobarea conducerii unitatii;
acesta nu poate folosi personalul pentru alte scopuri decat cele care sunt in interesul
unitatii.

Art.33. Activitatea personalului nedidactic se desfasoara in conformitate cu fisa
postului realizata de seful de compartiment administrativ si avizata de conducerea
scolii.

1.Repartizarea pe sectoare se face in functie de necesitiatile administrative,
angajatii avand obligatia de a respecta acest lucru;

2.La inceputul anului scolar personalul de ingrijire intocmeste inventarul cu
obiecte din sectorul de activitate si raspunde de pastrarea acestora, precum si de
recuperarea pagubelor, impreuna cu administratorul si invatiatorul/dirigintele clasei;

3.0rice neregula semnalata in sectorul de activitate va fi comunicata sefului de
departament, luAndu-se impreuni cu conducerea scolii masurile ce se impun;

4.Se interzice parasirea locului de munca in timpul programului. Pentru situatii
deosebite se va cere acceptul sefului de compartiment;

5.in timpul programului este interzis consumul de biuturi alcoolice;

6.Personalul de ingrijire va avea o atitudine corespunzitoare in relatiile cu
elevii;

7.Responsabilii PSI si PM raspund de intocmirea dosarelor, de informarea
intregului personal al scolii si incheie procese verbale in urma fiecirei activititi;

8.Paznicii impreuna cu elevii de serviciu vor solicita actul de identitate oricarei
persoane care nu face parte din personalul scolii sau dintre elevii inmatriculati ai scolii
care doreste sa intre in incinta si il vor inregistra in Registrul de intrari/iesiri, indiferent
de scopul intrarii;

9.in aprecierea anuali a personalului nedidactic se va tine seama de
promptitudinea dovedita in indeplinirea sarcinilor, atitudinea fata de colectiv si elevi,
punctualitate la program, integrare in colectiv.

Art.34. (1) Programul zilnic de lucru al personalului nedidatic se deruleaza de
luni pana vineri dupa cum urmeaza:

- primul schimb: 6:00 — 14:00
- al doilea schimb:14:00 -22:00



(2) in perioada nedidactica, in timpul examenelor sau a altor manifestari, programul de
lucru pentru personalul nedidactic va fi stabilit de catre directorul institutiei si
comunicat de catre administrator.

Art.35. - (1) in unitatea de invatamant functioneaza biblioteca scolara pe baza
Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de
documentare si informare, aprobat prin OMECS si cf. art. 106 din ROFUIP.

(2). Programul bibliotecii este de luni pana vineri intre orele 7.30-15.30.

Art.36. - (1) in unitatea de inviatimant functioneazi cabinet de sprijin pentru
copiii cu CES, cabinet de consiliere psihologica si logopedie pe baza legislatiei in
vigoare.

(2). Programul de functionare al cabinetelor este afisat in loc vizibil la accesul in
scoala, pe usa cabinetelor si pe site-ul scolii.

Art37. - (1) in unitatea de inviatamant functioneaza cabinet pediatric scolar,
respectiv cabinet stomatologic scolar, pe baza legislatiei in vigoare.

(2). Programul de functionare al cabinetelor medicale este afisat in loc vizibil la
accesul in scoala, pe usa cabinetelor si pe site-ul scolii.

3) in cazul situatiilor medicale de urgenta pentru elevi sau personalul scolii, cel
care sesizeaza sau constata problema anunta personalul de la cabinetul medical care
solicita ambulanta, comunica incidentul directorului/directorului adjunct si, daca este
vorba despre elevi, invatatorului/dirigintelui care instiinteaza in regim de urgenta
pirintii elevilor in cauzi. In absenta personalului medical de la cabinet, aceasti
proceduri e indeplinitad de compartimentul secretariat.

CAP. III-ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

Art38. - (1) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfisurare a
cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de examene nationale se stabilesc prin ordin de
ministru.

2) in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitiati naturale etc.,
cursurile scolare pot fi suspendate pe o perioada determinata. Suspendarea cursurilor
se poate face in urmaitoarele situatii:

a) la nivelul unititii de invatamant, la cererea directorului, dupa consultarea
reprezentantilor organizatiilor sindicale si ai parintilor, cu aprobarea inspectorului
scolar general;

b) la nivelul grupurilor de unitiati de invitamant din acelasi judet, la cererea
inspectorului scolar general, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale,
cu aprobarea Ministerului Educatiei Nationale;

¢) la nivel regional sau national, dupa consultarea reprezentantilor organizatiilor
sindicale, prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(3) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala
a programei scolare pana la sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar, stabilite de
consiliul de administratie al unititii de invatimant si comunicate institutiei care a
aprobat suspendarea cursurilor.

(4) In unitatea de invitimant, cursurile sunt organizate in forma de invitimant
cu frecventa, in program de zi.

(5) Invatamantul primar functioneazii, de reguli, in programul de dimineati.
Daca va fi necesar sa se functioneze in doua schimburi, programul si clasele sunt
stabilite de Consiliul de administratie al unitatii.

(6) Cursurile pentru elevii din nivelul primar, gimnazial si liceal incep de la ora 8
si, pentru inviatimantul primar nu se vor termina mai tirziu de ora 14.00. in
invatimantul primar si gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, iar pentru nivelul
primar, in ultimele cinci minute invatitorii organizeaza activititi de tip recreativ, cu o
pauza de 10 minute dupa fiecare ora si o pauza de 20 de minute, dupa cea de-a doua ora
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de curs. La clasa pregatitoare si la clasa I, activititile de predare-invitare-evaluare
acoperda 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber-alese,
recreative. Pentru a se evita incidentele intre elevi, pauzele sunt decalate pentru clasele
din invatamantul primar si cele din celelalte cicluri de invatimant din scoala. Elevii nu
pararsesc incinta scolii in timpul programului decit cu invoire de la director/director
adjunct.

7 in situatii speciale si pe o perioada determinati, durata orelor de curs si a
pauzelor poate fi modificata, la propunerea motivata a directorului, prin hotirarea
consiliului de administratie al unititii de invataméant, cu aprobarea inspectoratului
scolar.

Art.13. - (1) Prin hotararea consiliului de administratie, la cererea parintilor,
unitatea de invatimant poate organiza activitati cu elevii dupa orele de curs, prin
program de tip "Semiinternat', organizat in baza unui regulament specific, conform
legislatiei in vigoare.

IV. CONSILIUL ELEVILOR; ASOCIATIA PARINTILOR

IV. 1). ASOCIATIA DE PARINTI

Art39. - (1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza consiliul
reprezentativ al parintilor, compus din presedintii comitetelor de parinti.

Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale
caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori
este necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de
citre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor,
tutorilor sau sustinitorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de
invatamant .

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea
simpla a voturilor celor prezenti.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte
persoane fizice si juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate consiliului reprezentativ al
parintilor.

Art.40. — (1) Consiliul reprezentativ al parintilor are atributii cf Art. 252-255 din
ROFUIP:

- propune scolii discipline si domenii care sa se studieze prin CDS; sprijina
parteneriatele educationale, sustine unitatile de invatamant in derularea programelor
de prevenire si de combatere a absenteismului si a violentei in mediul scolar,
promoveaza imaginea unititii de invatimant in comunitatea locali; sustine unitatea de
invatamant in organizarea si desfisurarea tuturor activitatilor, sustine conducerea
unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii, tutorii
sau sustinatorii legali, pe teme educationale, colaboreaza cu institutiile publice, sprijina
conducerea unitatii de invatimant in intretinerea si modernizarea bazei materiale;
sustine unitatea de invataméant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala
sau de integrare sociala a absolventilor, propune masuri pentru scolarizarea elevilor din
invatamantul obligatoriu, sustine conducerea unititii de invatimant in organizarea si
desfasurarea programului "Semiinternat''.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia de parinti a unitatii de
invatamant poate atrage resurse financiare extrabugetare, constind in contributii,
donatii, sponsorizari etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din
strainitate, care vor fi utilizate pentru:
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a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unititii de invatimant, a bazei
materiale si sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu
situatie materiala precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unititii de invatimant sau care sunt
aprobate de adunarea generala a parintilor pe care ii reprezinta.

IV. 2). CONSILIUL ELEVILOR

Art.41.(1) Ca organism de reprezentare al elevilor, in cadrul unititii scolare se
constituie Consiliul elevilor. Acesta este format din liderii elevilor alesi de la fiecare
clasa la inceputul sem I prin vot secret si se organizeaza si functioneaza pe baza unui
regulament propriu, alegindu-si structurd de conducere proprie cu drept de
reprezentare in organisme similare la nivel judetean si national. Elevii care au obtinut
in anul scolar anterior o notid la purtare sub 9 nu pot fi alesi ca reprezentanti in
Consiliul elevilor.

(2) Consiliului elevilor alege dintre membrii sii un presedinte ( presedintele se
alege dintre elevii de cls VII-XII) si desemneaza reprezentantul in Consiliul de
Administratie al unitatii scolare, care, daca are peste 18 ani, participa cu drept de vot la
sedinte.

Art.42. Activitatea Consiliului elevilor este coordonata de citre un cadru didactic
din comisia de programe si proiecte.

Art.43. Atributiile Consiliului elevilor se exercita in conformitate cu art. 166 din
ROFUIP, in special pe linie de proiecte si programe educative.

CAP. V.ELEVII

V.1). CALITATEA DE ELEV

Art.44. (1) Dobandirea calitatii de elev se face prin inscrierea in unitatea de
inviatimant. Inscrierea se aprobd de citre conducerea unititii de invitimént cu
respectarea ROFUIP si a altor reglementari specifice, urmare a solicitirii scrise primite
din partea parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

(2) Orice persoana indiferent de sex, rasa, nationalitate, apartenenta politica sau
religioasa, care este inscrisa in unitatea de invatamant si participa la activitatile
organizate de aceasta are calitatea de elev.

A3) in Colegiul National “G. Baritiu” inscrierea elevilor in primul an de studiu al
fiecarui ciclu — respectiv cls pregatitoare, cls a V-a de gimnaziu si cls.a IX-a de liceu — se
face conform metodologiilor specific aprobate de MECS.

(4) Elevii promovati la sfarsitul fiecarui an de studiu vor fi inscrisi de drept in
anul urmator de studiu, cu exceptia situatiei in care legea permite introducerea unor
prevederi specifice de admitere in clasa respectiva.

Art.45. Elevii repetenti, daca doresc, vor fi reinmatriculati in urma solicitarii
scrise, chiar daca se depaseste numarul maxim de locuri in clasi, cu exceptia elevilor
din clasa a IX-a care vor fi distribuiti, conform legislatiei in vigoare, de catre ISJ.

Art.46. - Elevii retrasi se pot reinmatricula, la cerere, numai la inceputul anului
scolar la acelasi nivel/ciclu de invatamant/forma de invatamant, redobandind astfel
calitatea de elev.

Art47. - (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin
participarea la activitatile existente in conformitate cu programul unititii de
invitamant. Evidenta prezentei elevilor la fiecare ora de curs se face de catre
invatator/profesor care consemneaza fiecare absenta.

Art.48. Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat de catre scoala la
inceputul fiecirui an scolar.
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V.2). DREPTURILE SI RECOMPENSELE ELEVILOR

Art.49. (1) Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale, precum si de
egalitate in toate drepturile conferite de calitatea de elev.

(2) Conducerea si personalul din unitatea de invatimant se obliga sa respecte
dreptul la imagine, demnitatea elevilor. Conducerea si personalul din unitatea de
invatdmant nu vor face publice date personale ale beneficiarilor primari ai educatiei,
rezultatele scolare, respectiv lucrari scrise/parti ale unor lucrari scrise ale acestora - cu
exceptia modalitatilor prevazute de reglementirile in vigoare.

Art.50. Elevii au dreptul sa beneficieze de o educatie de calitate. Elevii si parintii,
tutorii sau sustinatorii legali ai acestora sunt consultati pentru a-si exprime optiunea
privitoare la disciplinele din CDS-curriculum la decizia scolii aflate in oferta
educationala a scolii, in concordanta cu nevoile si interesele de invatare ale elevilor, cu
specificul scolii si cu nevoile comunitatii locale/partenerilor economici.

Art.51. (1) Elevii au dreptul la o evaluare obiectiva si corecta.

(2) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustiniatorul legal, are dreptul de
a contesta rezultatele evaluirii conform procedurii descrise in ROFUIP la art.122 si in
Statutul elevului. Se poate solicita prin cerere scrisa catre director, doar reevaluarea
lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

Art.52. in conformitate cu LEN si ROFUIP elevii beneficiazi de urmiitoarele
gratuitati:

-invatamant de stat scutit de taxe

-manuale gratuite, cu exceptia ciclului superior al liceului

-utilizarea bazei materiale, didactice si sportive

-asistenta medicala, psihologica si logopedicd gratuitd in cabinetele
medicale, psihologic si logopedic scolar, ori in unititi medicale de stat

-tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole
de teatru, de opera, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de
institutiile publice

- de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de suprafata,
naval si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar si naval

- decont naveta

- gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate anterior pe
tot parcursul anului calendaristic pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale
speciale, precum si cei pentru care s-a stabilit o0 masura de protectie speciala, in
conditiile legii, sau tutela

Art.53. Elevii pot beneficia de diferite tipuri de burse: de performanta, de merit,
de studiu si de ajutor social, pe baza criteriilor stabilite prin ordin al ministrului
educatiei. Solicitarile se adreseaza directorului scolii, se analizeaza si se rezolva de catre
o comisie pe baza metodologiei specifice. Elevii pot beneficia de suport financiar si din
sursele extrabugetare ale unitatii, in conditiile legii.

Art.54. Elevii au dreptul sa participe la activitati extrascolare, care sunt cele
realizate in scoala, in cluburi, in palate ale copiilor, in tabere scolare, in baze sportive,
turistice si de agrement sau in alte unitati acreditate in acest sens, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora si cu instiintarea parintilor.

Art.55. (1) Elevilor le este garantata libertatea de asociere in cercuri si asociatii
stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza pe
baza unui statut propriu, aprobat de director.

(2) Dreptul la reuniune, constind in intilniri, activititi sportive si tematice, se
realizeaza sub directa coordonare a cadrelor didactice. Acestea se exercita in afara
programului zilnic, iar activititile pot fi sustinute in unitatea de invatimant, la cererea
grupului de initiativi, numai cu aprobarea CA, implicit a directorului. in acest caz,
aprobarea pentru desfasurarea acestor actiuni va fi conditionata de acordarea de
garantii scrise, oficiale, ale organizatorilor sau ale parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali ai acestora, in cazul elevilor minori, cu privire la securitatea persoanelor si a
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bunurilor. Organizarea acestor activitafi presupune respectarea tuturor normelor de
prevenire a accidentelor, norma PSI si PM.

(3) Elevii au dreptul de a redacta si difuza revista scolii, sub indrumarea unui
cadru didactic, conform ROFUIP si a unui regulament specific intocmit pe baza
acestuia si aprobat in CA.

Art.56. Elevii au dreptul de a fi reprezentati in CA conform LEN si ROFUIP.

Art.57. Elevii se constituie in Consiliul elevilor, conform ROFUIP si cap III,
art.40-43 din prezentul regulament.

Art.58. (1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si
extrascolara si se disting prin comportament exemplar pot primi urmaitoarele
recompense:

a) evidentiere in fata colegilor clasei;

b) evidentiere, de citre director, in fata colegilor de scoala sau in fata consiliului
profesoral;

¢) comunicare verbald sau scrisid adresatd parintilor, in care se mentioneaza
faptele deosebite pentru care elevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu si de performanta pentru elevii de la cursurile cu
frecventa din inviatamantul preuniversitar de stat;

e) alte stimulente materiale acordate din veniturile proprii ale unitatii de
invatamant, ori de agenti economici sau de sponsori;

f) premii, diplome, medalii;

g) recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau in tabere de
profil din tara si din strainatate;

h) premiul de onoare al unitatii de invatamant.

(2) Performanta elevilor la olimpiadele si concursurile pe discipline, la
olimpiadele sau concursurile de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele si
concursurile sportive se recompenseaza financiar, in conformitate cu legea.

Art.59. - (1) La sfarsitul anului scolar, beneficiarii primari ai educatiei pot fi
premiati prin acordarea de diplome pentru activitatea desfasurata si/sau rezultatele
obtinute. Acordarea premiilor se face la nivelul unititii de invatamant, la propunerea
invatatorului/profesorului pentru invatamantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei sau a directorului.

(2) Diplomele se pot acorda:

(a) pentru rezultate deosebite la invatiturd, sau pe discipline, potrivit consiliului
profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;
elevii care primesc diplome pe discipline sunt selectati numai dintre aceia care au
obtinut media 10 anuala sau calificativul ""Foarte bine' la disciplina respectiva;

(b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru o relationare
corespunzitoare cu colegii, pentru alte tipuri de activititi sau preocupari care merita sa
fie apreciate.

(3) Elevii din invatimantul gimnazial si liceal pot obtine premii daca:

(a) au obtinut primele trei medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai
mici de 9.00; pentru urmétoarele trei medii se pot acorda mentiuni;

(b) s-au distins la una sau la mai multe discipline de studiu, obtinand
performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean, national sau international;

(d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;

(e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa in anul scolar.

(4) Se acorda premiul G. Baritiu pentru seful de promotie, respectiv doua premii
I. Ratiu pentru absolventul cu media cea mai mare a celor patru ani de studiu, de la
celelalte doua specializari decit cea care a furnizat seful de promotie, la finalizarea
ciclului liceal.

(5) Scoala poate stimula si recompensa activititile de performanta inalta ale
elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din
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partea asociatiei parintilor, a agentilor economici, a ONG urilor, a comunitatii locale
etc.

V.3). OBLIGATIILE SI SANCTIUNILE ELEVILOR (cf artl137-142 din
ROFUIP)

Art.60. Elevii au obligatia de a frecventa cursurile, de a se pregiti la fiecare
disciplind de studiu, de a dobandi competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute
de programele scolare.

Art.61. Elevii sunt datori, in functie de nivelul de intelegere si particularitatile de
varsta, sa cunoasca si si respecte: legile tarii, prezentul regulament, normele de
protectie civilda si a mediului, regulile privitoare la apararea sanatatii publice si
personale, tehnica securitatii muncii, de prevenire si stingere a incendiilor, de
adapostire in caz de cutremur, regulile de circulatie rutiera.

Art.62. (1) Elevii au obligatia de a se comporta civilizat in scoala, si in afara ei,
facand dovada respectului fata de cei din jur, prin atitudine, gestica, limbaj decent, fara
manifestari violente sau scandaloase.

(2) Elevii au obligatia de a avea o conduita bazata pe responsabilitate, bune
maniere si respect fata de tot personalul scolii, fata de colegi si fatd de bunurile scolii.

Art.63. (1) Este interzis elevilor din sistemul de invatamant preuniversitar:

a) sa distruga documentele scolare, precum: cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliu educational sau si intervina in acestea;

b) sa deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de invatdmant (materiale
didactice si mijloace de invatiamant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar,
mobilier sanitar, spatii de invatamant etc.); silile de clasa se predau cu proces-verbal
invatatorilor/dirigintilor responsabili; sustragerea, deteriorarea sau distrugerea
obiectelor de inventar obliga elevul personal sau parintii, tutorii sau sustinatorii legali
sa acopere, in temeiul raspunderii civile delictuale pentru fapta proprie sau al
raspunderii pentru fapta minorului, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare
reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru
inlocuirea bunurilor deteriorate/sustrase, fapta fiind 1insotiti si de sanctiune
disciplinara; in cazul in care vinovatul nu se cunoaste, raspunderea materiala devine
colectivi, revenind intregii clase/claselor. in cazul deterioririi/distrugerii manualelor
scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc manualul cu un exemplar nou,
corespunzitor disciplinei/modulului, anului de studiu si tipului de manual. in caz
contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective.

¢) sa aduca si sd difuzeze in unitatea de invatimant materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii,
care cultiva violenta si intoleranta;

d) sa organizeze si sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea
activitatii de invatamant sau care afecteaza participarea la programul scolar;

e) si alerge pe scari, coridoare si in silile de clasa si sa blocheze ciile de acces in
spatiile de invatamant;

f) sa detina, sa consume sau sa comercializeze, in perimetrul unitatii de
invatamant si in afara acestuia, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari
si sa participe la jocuri de noroc; faptele de acest tip vor fi semnalate parintilor si
organelor de politie si insotite de sanctiune disciplinara;

g) sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unititii de invatimant de orice
tipuri de arme sau de alte produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori,
brichete etc., precum si sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care,
prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai
educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

h) sa detina si sa introduca in scoald materiale pornografice, orice fapta de acest
tip va fi semnalata parintilor si organelor de politie si insotita de sanctiune disciplinara.

i)1. sa fraudeze prin copiere, plagiat sau soptit la evaluarile de toate tipurile pe
care le sustin in cadrul scolii; santiunea aplicata in caz de frauda in evaluare consta in
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acordarea doar a punctului din oficiu pentru evaluarea respectiva si pierderea tuturor
celorlalte puncte/punctaje, cu exceptia examenelor reglementate prin metodologii
specifice, care contin propriile prevederi in caz de frauda;

i)2.in cazul tuturor evaluarilor aplicate la clasa se aplicd prevederile specifice
metodologiilor de examene nationale in vigoare si anume: se interzice elevilor sa
utilizeze orice mijloc electronic de calcul sau de comunicare (telefon, casti, claculator
etc). Profesorul verifica respectarea acestei prevederi inainte de inceperea evaluirilor.
Nerespectarea dispozitiilor referitoare la materialele interzise in evaluiri conduce la
acordarea doar a punctului din oficiu pentru evaluarea respectiva si pierderea tuturor
celorlalte puncte/punctaje, indiferent daca materialele interzise au fost folosite sau nu.

i) sa utilizeze telefoanele mobile si aparatura audio-video de orice fel (aparat
foto, camera video, tablete, laptop) in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor
mobile si a aparaturii audio-video in timpul orelor de curs, doar cu acordul cadrului
didactic, in situatii de urgenta sau daca utilizarea lor poate contribui la optimizarea
procesului instructiv-educativ; cadrul didactic poate ruga elevii sa depoziteze
telefoanele mobile inchise pe parcursul orei intr-un anumit loc sigur in clasi, acestea
fiind recuperate de catre elevi la finalul orei.

j) sa inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceasta prevedere, este
permisa inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasta
activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ; este interzisa
postarea pe retele de socializare si site-uri de Internet a imaginilor si inregistrarilor
audio-video din scoala, fara acordul conducerii scolii;

k) sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile
in perimetrul unitatii de invatamant;

1) sa aiba comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini
ostentative si provocatoare in spatiul scolar;

m) sa aduca jigniri si s manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fata
de colegi si fata de personalul unitatii de invatamant sau sa lezeze in orice mod imaginea
publica a acestora;

n) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitate si in afara
ei;

0) sa aiba o atitudine care constituie 0 amenintare la adresa sigurantei celorlalti
elevi si/sau a personalului unitatii de invatamant.

p) sa paraseasca incinta scolii in timpul programului fiara permisiune

(2) Abaterile de la aceste interdictii se sanctioneaza cf. ROFUIP, Statutului
elevului si prezentului regulament, cu exceptia sanctiunilor specificate deja la aliniatele
anterioare.

(3) Se interzice violenta de orice natura in unitatea scolara si se sanctioneaza, in
functie de gravitatea faptei, pe baza Anexei S din ROFUIP-Nomenclatorul actelor de
violentd urmatoarele: atac la persoana in forma violentei fizice (atitudinile brutale fata
de colegi, batii, regliari de conturi, automutilare) si/sau a violentei verbale- insulte,
amenintari, limbaj vulgar, trivial, indecent, gesticA inadecvata institutiei scolare;
atentat la securitatea unititii scolare in forma: introducerii de persoane striine in
scoald, incendiere, alarma falsa, introducere de arme albe sau de foc; atentat la bunuri
in forma: distrugere, furt, tilhirie; alte forme de violenta sau periclitare a securitatii:
consum de alcool, consum de tutun, consum si trafic de stupefiante etc.

Art.64. (1) Tinuta elevilor va fi decenta, pentru inviatimantul primar si gimnazial
constand in uniforma adoptata de unitatea de invatimant, fara elemente de machiaj si
podoabe excesive, frizuri excentrice, piercing, tatuaje la vedere etc. Elevii care vin la
scoala intr-o tinuta necorespunzatoare se santioneaza cu mustrare scrisa, insotita, dupa
caz, de scaderea notei la purtare. (cf art. 150 din ROFUIP, cu posibilitate de revenire
asupra scaderii notei la purtare)
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(2) in conformitate cu Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile
de invatamant, cu modificarile si completarile ulterioare, semnele distinctive ale scolii
sunt: ecuson care contine logo-ul scolii, imnul scolii, drapelul scolii si antetul scolii.

Art.65. Accesul si parasirea incintei scolii:

(1) Elevii vor avea acces in scoala pe baza uniformei scolare si/sau pe baza
carnetului de elev, avand obligatia sd poarte asupra lor carnetul de elev, sa-l prezinte
cadrelor didactice pentru consemnarea notelor, parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali, pentru informare si luare la cunostintd in legatura cu situatia lor scolara si
personalului de paza pentru accesul in si din scoala.

(2) Parasirea spatiului scolii in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor se
face numai cu avizul directiunii scolii, constind in bilet de voie pe care il prezinta
personalului de paza. Elevii din invatamantul primar nu vor parasi incinta scolii inainte
de ora 12, iar cei din ciclul gimnazial si liceal inainte de ora 13 (in situatii exceptionale,
daca nu se poate asigura suplinirea orelor, elevii din cla a V a pot parasi scoala de la ora
12).

(3) Strainii de scoala vor avea acces in aceasta numai in urma legitimarii cu CI
sau alt document de identitate in fata paznicului si a inscrierii lor in registrul de intrari-
iesiri, indiferent de scopul vizitei;

(4) Elevii nu vor mijloci piatrundrea strainilor in scoala, in caz contrar se aplica
sanctiune constand in sciderea notei la purtare.

(5) In scoali se organizeazi, permanent, pe durata desfisuriirii cursurilor,
serviciul pe scoala al elevilor in intervalul orar 8-14. Organizarea serviciului pe scoala
este monitorizatd de citre profesorul responsabil cu intocmirea si monitorizarea
serviciului pe scoala in colaborare cu dirigintii claselor si se efectueaza numai de citre
elevii din clasele VII-XII. Purtarea ecusonului cu insemnele scolii, de catre elevul de
serviciu, pe tot timpul programului de serviciu este obligatorie.

(6) Obligatiile elevilor care efectueaza serviciul pe scoala constau in asigurarea
comunicarii pe perioada pauzelor dintre elevi si cadre didactice, directori si personal
didactic auxiliar, respectiv conducerea striainilor care ajung 1in unitate citre
compartimentele pe care le solicita si difuzarea circularelor informative in unitatea de
invatamant.

(7) Elevii nu au acces in sala profesorala. Orice problema va fi rezolvata prin
intermediul elevului/profesorului de serviciu.

(8).Accesul elevilor la directiune, secretariat, contabilitate, biblioteca si la
cabinetele medicale se face in timpul programului afisat.

Art.66 (1) Elevii din scoala care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile
legale in vigoare, inclusiv prezentul regulament, vor fi sanctionati in functie de
gravitatea acestora.

(2) Sanctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisa;

¢) retragerea temporara sau definitivd a bursei de merit, a bursei sociale, "
Bani de liceu', a bursei profesionale;

d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invataméant;

e) preavizul de exmatriculare;

f) exmatriculare.

(3) Cu exceptia observatiei, toate sanctiunile aplicate elevilor sunt comunicate,
in scris, cu confirmare de primire, parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali in
termen de 3 zile. Sanctiunile prevazute la lit. d)-f) nu se aplica in inv. primar, iar cele de
la lit. e)-f) nu se aplica in inv. obligatoriu.

Art.67. - (1) Observatia individuala consta in atentionarea elevului cu privire la
incdlcarea regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate.
Aceasta trebuie insotita de consilierea elevului, care sa urmaireasca remedierea
comportamentului. Sanctiunea se aplicA de cidtre profesorul diriginte,

17



inviatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar sau de citre directorul
unitatii de invatamant.

Art.68. - (1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea elevului, in scris, de citre
profesorul pentru invatimantul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea
faptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora
ciruia s-au petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se
consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care
va fi prezentat consiliului profesoral de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar sau profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului.

(3) Documentul continiAnd mustrarea scrisi va fi inmanat elevului sau
parintelui/tutorelui/sustiniatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, prin posta, cu confirmare de primire.

(4) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasei, precizindu-se numarul
documentului.

(5) Sanctiunea poate fi insotita de scaderea notei la purtare, respectiv de
diminuarea calificativului, in invitdmantul primar. (cu posibilitate de revenire)

Art.69. - (1) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre
director, la propunerea consiliului clasei/comisiei de disciplina, aprobata prin hotararea
consiliului profesoral.

(2) Sanctiunea este insotita de sciderea notei la purtare, respectiv diminuarea
calificativului, in invatimantul primar, aprobata de consiliul profesoral al unitatii de
invatamant. (cu posibilitate de revenire)

Art.70. - (1) Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de
invatamant sau la o alta unitate de invatamant, se propune de catre consiliul clasei, se
aproba de catre consiliul profesoral si se aplici prin inmanarea, in scris si sub
semnaturi, a sanctiunii, de citre invatator/institutor/profesorul pentru inviatiamantul
primar/profesorul diriginte/director, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al
elevului.

(2) Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea este insotita de sciderea notei la purtare, aprobata de consiliul
profesoral al unitatii de invatimant la care finalizeaza cursurile semestrului din anul
scolar respectiv.

(4) Sanctiunea nu se aplica in invatdméantul primar.

Art.71 (1) Preavizul de exmatriculare se intocmeste de catre profesorul diriginte,
pentru elevii care absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau
15% din totalul orelor de la o singura disciplini/modul, cumulate pe un an scolar, se
semneaza de citre acesta si de director. Acesta se inmaneaza elevului si, sub semnatura,
parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal.

(2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor si in catalogul
clasei si se mentioneaza in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an
scolar.

(3) Sanctiunea, insotita de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul
profesoral, la propunerea consiliului clasei.

Art. 72

(1)Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de invatimant in

care acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar.

(2)Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul urmator, in aceeasi unitate de

invatamant si in acelasi an de studiu;

b) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant;

¢) exmatriculare din toate unititile de invatimént, fird drept de reinscriere,

pentru o perioada de timp.

(3)Sanctiunea nu se aplica elevilor din invataméantul obligatoriu, ci doar celor din
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ciclul superior al liceului

a)

(1) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul urmétor in aceeasi unitate de
invatamant si in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al
liceului, pentru abateri grave, prevazute de prezentul Regulament sau de

ROFUIP al unititii de invatimint sau apreciate ca atare de citre consiliul

profesoral al unitatii de invataméant.

(2) Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate
din totalul orelor de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura
disciplina de studiu/modul, cumulate pe un an scolar.

(3) Sanctiunea se aproba in consiliul profesoral la propunerea consiliului clasei.

Daca abaterea consta in absente nemotivate, sanctiunea exmatricularii se poate

aplica numai daca, anterior, a fost aplicatd sanctiunea preavizului de

exmatriculare.

(4) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral, in catalogul clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul
matricol.

(5) Sanctiunea se comunicd, de citre directorul unititii de invatimant, in scris si
sub semnitura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau chiar elevului,
daca acesta a implinit 18 ani.

(6) Sanctiunea este insotitid de sciderea notei la purtare, aprobata de consiliul
profesoral al unitatii de invatamant.

b)

(1)Exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant se
aplica elevilor din ciclul superior al liceului, pentru abateri deosebit de grave,
apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

(2)Aplicarea sanctiunii se aproba de catre consiliul profesoral, la propunerea
consiliului clasei.

(3)Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral, in catalogul clasei, in registrul de evidentd a elevilor si in registrul
matricol.

(4)Sanctiunea se comunica de citre director, in scris si sub semnéitura, parintelui,
tutorelui sau sustinitorului legal si chiar elevului, daca acesta a implinit 18 ani.
(5)Sanctiunea este insotiti de sciderea notei la purtare, aprobati de consiliul
profesoral al unitatii de invataméant.

c)

(1)Exmatricularea din toate unititile de invatamant, fira drept de reinscriere
pentru o perioada de 3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului, pentru
abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul profesoral.

(2)Sanctiunea se aplica prin ordin al ministrului educatiei nationale, prin care se
stabileste si durata pentru care se aplica aceasta sanctiune. in acest sens, directorul
unititii de invatamint transmite MECS, propunerea motivati a consiliului
profesoral privind aplicarea acestei sanctiuni, impreuna cu actele sau orice alte
probe din care si rezulte abaterile deosebit de grave savarsite de elevul propus
spre sanctionare.

(3)Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliului
profesoral, in catalogul clasei si in registrul matricol.

(4)Sanctiunea se comunica, de citre MECS, in scris si sub semnitura, parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal si elevului, daca acesta a implinit 18 ani.

Art.73. (1) Elevii care au abateri disciplinare care intra sub incidenta
sanctiunilor de la litera b) la e) prevazute in prezentul regulament la art. 66. vor
participa, cu acceptul parintilor, la sedinte de consiliere psihologica ante-sanctiune si
post-sanctiune.
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(2) Parintii se vor prezenta la scoala pentru a lua la cunostintd. Daca parintii
refuza in mod repetat sa se prezinte la solicitarea telefonica, prin e-mail, in scris a scolii
pentru a li se aduce la cunostinta abaterile disciplinare ale elevilor, scoala va sesiza
institutia-Protectia Copilului sau Directia de Asistentd Sociala din Primarie , pentru lipsa
de implicare in oferirea unei educatii adecvate.

(3) Misura complementara privind sciderea notei la purtare asociata uneia
dintre sanctiunile mentionate la art. 66 lit. a - d din prezentul regulament se poate anula
daca elevul sanctionat dovedeste un comportament ireprosabil, cel putin 8 saptiamani,
pana la incheierea semestrului/anului scolar. Anularea masurii privind scaderea notei la
purtare, se aproba de autoritatea care a aplicat sanctiunea.

Art. 74 (1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevazute la art.
66, se adreseaza, de citre elev sau, dupa caz, de citre parintele/tutorele/sustinatorul
legal al elevului, consiliului de administratie al unititii de invatimant preuniversitar, in
termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia
la secretariatul unitatii de invatimant. Hotararea consiliului de administratie nu este
definitiva si poate fi atacata ulterior la instanta de contencios administrativ din
circumscriptia unititii de invatamant, conform legii.

(3) Exmatricularea din toate unitatile de invatamant poate fi contestati, in
scris, la Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice in termen de 5 zile
lucratoare de la comunicarea sanctiunii.

Art.75. (1). Prezenta la cursuri este obligatorie. Prezenta elevilor la fiecare ora de
curs se verificA de catre cadrul didactic, care consemneazia in catalog, in mod
obligatoriu, fiecare absenti. Intarzierile la ori se consemneazi de citre cadrul didactic
cu absenta in catalog si pot fi motivate de acesta in situatii obiective. Elevul este primit
in clasa ca audient la ora respectiva.

(2) Motivarea absentelor se face de catre inviatatorul/institutorul/profesorul
pentru invitamantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) in cazul elevilor minori, pirintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de
a prezenta personal invatiatorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul
primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberata
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara in cazul in care elevul a
fost internat, cererea scrisa a parintelui, tutorului sau sustiniatorului legal al elevului,
adresata invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte al clasei. Numéarul absentelor care pot fi motivate, fara
documente medicale, doar pe baza cererilor parintilor, tutorilor sau sustinitorilor
legali, nu poate depasi 3 zile pe semestru, iar cererile scrise respective trebuie avizate de
citre directorul unitatii de invatamant. Toate adeverintele medicale trebuie sa aiba viza
cabinetului scolar.

(5) Directorul unititii de invatamant poate aproba motivarea absentelor elevilor
care participa la olimpiadele scolare judetene, nationale, internationale, la concursurile
si competitiile la nivel local, regional, national si international la cererea scrisa a
profesorilor, indrumatori/insotitori.

(6) Actele pe baza ciarora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in
termen de maximum 7 zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/ profesorul diriginte, pe
tot parcursul anului scolar. Nerespectarea termenului atrage, de regula, declararea
absentelor ca nemotivate.

(7) Pentru elevii din invatamantul gimnazial si liceal, la fiecare 10 absente
nejustificate pe semestru din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate
din numirul de ore pe semestru la o disciplini/modul, nota la purtare se scade cu cate
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un punct. Elevii care au media la purtare mai mica decit 9 in anul scolar anterior, nu
pot fi admisi in unitatile de invatamant cu profil militar, confesional si pedagogic.

(8) La 20 de absente nemotivate la diferite discipline sau la 15% din totalul de
ore pe o disciplini, cumulate pe un an scolar, se intocmeste de catre diriginte preavizul
de exmatriculare, se semneaza de cite de acesta si de catre director si se iInméAneaza sub
semnatura parintelui, tutorelui legal sau elevului daca are peste 18 ani. Aceasta
sanctiune nu se aplici in invatimantul obligatoriu. Sanctiunea se consemneazia in
registrul elevilor si in catalog, se mentioneaza in raportul de sfarsit de semestru sau an
scolar si este insotita de sciderea notei la purtare, aprobata de CP.

(9) Exmatricularea cu drept de reinscriere in scoala si in aceeasi clasa se aplica
pentru elevii din ciclul superior al liceului la 40 de absente nemotivate la diferite
discipline sau la 30% din totalul de ore pe o disciplina, cumulate pe un an scolar.
Sanctiunea se poate aplica doar daca anterior s-a aplicat preavizul de exmatriculare.
Sanctiunea este propusa de consiliul clasei si aprobata in CP. Decizia de sanctionare se
semneaza de citre director si se inméineaza sub semnatura parintelui, tutorelui legal sau
elevului daca are peste 18 ani. Sanctiunea se consemneaza in registrul matricol si in
catalog, se mentioneaza in raportul de sfiarsit de semestru sau an scolar si este insotita
de scaderea notei la purtare, aprobata in CP.

CAP.VI. EVALUAREA ELEVILOR

Art.76. - (1) Conform legii, evaluarea are drept scop orientarea si optimizarea
invatarii, iar evaluarile in sistemul de invatimant romanesc se realizeaza, la nivelul de
disciplini. in sistemul de invitimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe
competente, ofera feed-back real elevilor si std la baza planurilor individuale de
invatare.

(2) Evaluarea rezultatelor la invatiatura se realizeaza in mod ritmic, conform
legii. Fiecare semestru cuprinde si perioade de consolidare si de evaluare a
competentelor dobandite de elevi.

(3) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socio-emotionale,
cognitive, a limbajului si a comunicarii precum si a dezvoltarii capacitatilor si
atitudinilor fata de invatare ale copilului, realizata pe parcursul intregului an scolar, se
finalizeaza prin completarea unui raport, de citre cadrul didactic responsabil, in baza
unei metodologii aprobate prin ordin de ministru.

Art.77. - (1) Instrumentele de evaluare adaptate varstei si particularititilor
psihopedagogice ale elevilor si disciplinei pot fi: chestioniari orale; lucrari scrise;
experimente si activitati practice; referate si proiecte; interviuri; portofolii; probe
practice; alte instrumente aprobate de director sau elaborate de catre MECS si ISJ.

(2) In invitimantul primar, la clasele I-IV si in cel secundar, elevii vor avea la
fiecare disciplina, cel putin o evaluare prin lucrare scrisa pe semestru.

Art.78 - (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile
anteprescolar, prescolar si clasa pregatitoare,

b) calificative - in clasele I-IV si in invataméantul special care scolarizeaza elevi cu
deficiente grave, severe, profunde sau asociate,

¢) note de la 10 1a 1 in invatdmantul secundar si in invatamantul postliceal.

(2) Rezultatele evaluirii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastra, sub
forma: "Calificativul/data' sau '""Nota/data", cu exceptia celor de la clasa pregatitoare,
care se trec in raportul anual de evaluare.

(3) Calificativele/notele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor, se trec
in catalog si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(4) Numarul de calificative/note acordate semestrial fiecirui elev, la fiecare
disciplina de studiu, exclusiv nota de la lucrarea scrisa semestriala (teza), dupa caz,
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trebuie sa fie cel putin egal cu numaérul saptimanal de ore de curs prevazut in planul de
invatamant. Fac exceptie disciplinele cu o ora de curs pe siptimiana, la care numarul
minim de calificative/note este de doua.

(5) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota
in plus fata de numarul de calificative/note prevazute la alin. (4), ultimul
calificativ/ultima nota fiind acordat, de regula, in ultimele doua saptamani ale
semestrului, cu conditia ca acesta sa fie prezent la ore.

(6) Disciplinele la care se sustin lucrari scrise semestriale (teze), precum si
perioadele de desfasurare a acestora se stabilesc prin ordin al ministrului. Notele la
lucrarile scrise semestriale (teze) se analizeaza cu elevii intr-o ora special destinata
acestui scop si se trec in catalog. Lucririle scrise semestriale (tezele) se pastreaza in
scoala pana la sfarsitul anului scolar.

Art.79. - (1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele
didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a elevilor, in conditiile prezentului
regulament.

(2) La sfarsitul fiecirui semestru, invatatorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare,
prin care sunt evaluate frecventa si comportarea elevului, respectarea de catre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatimant, respectiv consulta consiliul clasei
pentru aprecierea asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art.80. - (1) La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisa
semestriala (teza), media semestriala se obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a
notelor la cel mai apropiat numaér intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se
face in favoarea elevului.

(2) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisa semestriala (teza)
media semestriala se calculeaza astfel: '"'media semestriala = (3M+T)/4", unde "M"
reprezinta media la evaluarea periodica, iar "T" reprezinta nota obtinuta la lucrarea
scrisa semestriala (tezd). Nota astfel obtinuta se rotunjeste la cel mai apropiat numar
intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media anuala la fiecare disciplind este data de media aritmetica a celor doua
medii semestriale, calculata cu doud zecimale exacte, fara rotunjire. in cazul in care
elevul a fost scutit medical, pe un semestru, la disciplina educatie fizica si sport,
calificativul/media de pe semestrul in care elevul nu a fost scutit devine
calificativul/media anuala.

(4) Nota lucrarii scrise semestriale (tezd) si mediile semestriale si anuale se
consemneaza in catalog cu cerneala rosie.

(5) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, fara rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele si de l1a purtare.

Art.81. - (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative semestriale si anuale la fiecare
disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase calificativul semestrial pe disciplinid/domeniu de studiu se
stabileste astfel: se aleg doua calificative cu frecventa cea mai mare, acordate in timpul
semestrului, dupa care, in perioadele de recapitulare si de consolidare a materiei, in
urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru unul
dintre cele doua calificative.

(3) Pentru aceste clase, calificativul anual la fiecare disciplind/domeniul de studiu
este dat de unul dintre calificativele semestriale stabilite de cadrul didactic in baza
urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul performantei elevului;

b) raportul efort-performanta realizata;

¢) cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de
recuperare, stabilite de cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal.

22



Art.82. - (1) in inviatimantul primar, calificativele semestriale si anuale pe
disciplina se consemneaza in catalog de citre invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatimantul primar/profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se
consemneaza in catalog de citre invatatori/institutori/profesorii pentru invatamantul
primar.

2) in invatamantul secundar inferior si secundar superior mediile semestriale si
anuale pe disciplini/modul se consemneaza in catalog de citre cadrul didactic care a
predat disciplina/modulul. Mediile la purtate se consemneaza in catalog de profesorii
diriginti ai claselor.

Art.83. - (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de
educatie fizica si sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie
media la aceasta disciplina in semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical. Pentru
elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport va consemna in catalog, la
rubrica respectiva, "scutit medical in semestrul . . " sau "scutit medical in anul scolar . .
", specificAind totodatd documentul medical, numérul si data eliberarii acestuia.
Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariatul
unititii de invatamant. Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sa
vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba
incaltiminte adecvata pentru salile de sport. Absentele la aceste ore se consemneaza in
catalog.

(2) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de
educatie fizica si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice: arbitraj,
cronometrare, masurare, supraveghere, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea
scorului etc. In functie de resursele unititilor de invatamant, elevii scutiti medical pot
beneficia, in timpul orelor de sport, de un program special de gimnasticd medicala,
potrivit afectiunilor diagnosticate.

Art. 84. - (1) Elevii au dreptul sii frecventeze orele de religie. in cazul in care nu
se solicitd frecventarea acestei ore, situatia scolara anuald se incheie fara disciplina
religie.

2) in mod similar se procedeaza si pentru elevul ciaruia, din motive obiective, nu
i s-au asigurat conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(3) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (1) si (2) li se pot asigura activitati
educationale alternative in cadrul unitatii de invatamint, stabilite prin hotararea
Consiliului de administratie.

Art. 85. - (1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin
la fiecare disciplina de studiu/modul cel putin media anuala 5,00/calificativul
"Suficient", iar la purtare, media anuala 6,00/calificativul ""Suficient".

Art. 86. — (1) Sunt declarati amanati, semestrial sau anual, elevii carora nu li se
poate definitiva situatia scolara la una sau la mai multe discipline de studiu din
urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs
prevazut intr-un semestru la disciplinele/modulele respective.

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invitamant in urma
unor solicitari oficiale (datorate wunor participarii la festivaluri si concursuri
profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si internationale, cantonamente si
pregatire specializata);

¢) au beneficiat de bursa de studiu in strainitate, recunoscuta de minister;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea
mediei/mediilor sau nu au calificativele/mediile semestriale ori anuale Ila
disciplinele/modulele respective, consemnate in catalog de catre cadrul didactic, din alte
motive decat cele de mai sus.

(2) Elevii declarati amanati pe semestrul I isi vor incheia situatia scolara in
primele 4 siptimini de la revenirea la scoali. incheierea situatiei scolare a elevilor
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prevazuti la alin. (1) se face pe baza calificativelor/notelor consemnate in rubrica
semestrului I, datate la momentul evaluarii.

A3) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea, a celor
declarati amanati pe semestrul I si care nu si-au incheiat situatia scolara conform
prevederilor alin. (1) si (2) sau amanati anual se face intr-o perioada stabilita de
conducerea unititii de invatamant, inaintea sesiunii de corigente. Elevii amanati, care
nu promoveazia la una sau doua discipline in sesiunea de examene de incheiere a
situatiei scolare a elevilor amanati, se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente.

Art87. - (1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificative
"Insuficient''/medii anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline de studiu, precum si
elevii amanati care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei scolare, la cel mult
doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti, se organizeaza anual o singura sesiune de examene de
corigenta, intr-o perioada stabilita de Ministerul Educatiei.

Art.88. - (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul "Insuficient'/medii anuale sub 5,00 la mai
mult de doua discipline de invatamant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient'/media anuala
mai mica de 6,00;

¢) elevii corigenti care nu promoveaza corigenta sau nu se prezinta la sesiunea de
examen de corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la
cel putin o disciplina;

e) elevii exmatriculati cu drept de reinscriere

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare elevii nu pot fi lasati repetenti. Elevii care, pe
parcursul clasei pregatitoare, au manifestat dificultiti de inviatare, mentionate in
raportul de evaluare a dezvoltarii fizice, socio-emotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fatd de invitare, la
finalul clasei pregititoare, vor ramane in colectivele in care au invatat si intra, pe
parcursul anului scolar urmator intr-un program de remediere scolara, realizat de
invatator impreuna cu un specialist CJRAE.

(3) La sfarsitul clasei intii elevii nu pot fi lasati repetenti. Li se aplicd aceeasi
prevedere ca si alin.2. (anterior).

Art.89. - (1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmaétor in
clasa pe care o repetd pe baza unei cereri, la aceeasi unitate de invatdmant, inclusiv cu
depasirea numarului maxim de elevi la clasa prevazut de lege, sau se pot transfera la
alta unitate de invatamant.

Art.90. - (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenta, elevii care nu au promovat la
o singura disciplind de inviatiméant au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se
acorda de catre director, in cazuri justificate, o singura data, dupa procedura prevazuta
in ROFUIP art. 204, alin 1-4.

Art91. - (1) Pentru elevii declarati corigenti sau aminati pe an scolar,
examinarea se face din toatd materia studiatd in anul scolar, conform programei
scolare.

(2) Pentru elevii amanati pe un semestru, examinarea in vederea incheierii
situatiei se face numai din materia acelui semestru.

3) in situatia transferarii elevului dupa semestrul I, secretarul scolii inscrie in
catalogul clasei la care se transfera candidatul numai mediile din primul semestru de la
disciplinele pe care elevul le studiazad la specializarea la care s-a transferat. Notele
obtinute la examenele de diferente sustinute la disciplinele previazute in trunchiul
comun si in curriculum diferentiat ale specializarii/calificiarii profesionale a clasei la
care se transfera si care nu au fost studiate de candidat anterior transferului reprezinta
mediile pe semestrul I la disciplinele respective. in cazul elevilor transferati, acestia
preiau disciplinele optionale ale clasei in care se transferi. in situatia transferului
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elevului la inceputul semestrului al II-lea sau in cursul acestuia, mediile semestriale
obtinute la disciplinele optionale ale clasei, la sfarsitul semestrului al II-lea, devin medii
anuale pentru disciplina respectiva.

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii.

(5) In cazul transferului pe parcursul anului scolar, pirintele, tutorele sau
sustinitorul legal al elevului isi asuma in scris responsabilitatea insusirii de citre elev a
continutului programei scolare parcurse pana in momentul transferului, la disciplinele
optionale, la unitatea de invataméant primitoare.

6) in situatia mentionata la alin. (3), in foaia matricola vor fi trecute si
disciplinele optionale pe care le-a parcurs elevul la unitatea de invatimant de la care se
transfera, la care are situatia scolara incheiata pe primul semestru, cat si pe cele ale
clasei din unitatea de invitimant la care se transferi. in acest caz, media semestriali la
fiecare din aceste discipline optionale devine medie anuala.

(7) Obligatia de a frecventa inviatimantul obligatoriu la forma cu frecventa
inceteaza la varsta de 18 ani. Persoanele care nu si-au finalizat invataméantul obligatoriu
pana la aceasta varsta si care au depasit cu mai mult de 3 ani varsta clasei isi pot
continua studiile, la cerere, la forma de invatimant cu frecventa redusa.

(8) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care
puteau fi inscrisi si care nu au absolvit invatamantul primar pana la varsta de 14 ani,
precum si persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani virsta clasei in care
puteau fi inscrisi si care nu si-au finalizat invatimantul secundar inferior, gimnazial,
pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul ,,A doua sansa”, conform
metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale.

Art. 92. - (1) Elevii care au urmat cursurile intr-o unitate de invatimant din alta
tara pot dobandi calitatea de elev in Romania numai dupa echivalarea, de catre
Ministerul Educatiei, a studiilor urmate in strainitate si, dupa caz, dupa sustinerea
examenelor de diferenta stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pana la finalizarea
procedurii de echivalare, indiferent de momentul in care parintii, tutorii sau sustinatorii
legali ai acestora solicita scolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii, toate
mentiunile privind evaluarile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor
dupa incheierea recunoasterii si a echivalarii studiilor parcurse in strainitate si dupa
promovarea eventualelor examene de diferenta.

(4) Procedura de echivalare este urmata cf. art.207 din ROFUIP.

Art.93. - (1) Consiliile profesorale din scoala valideaza situatia scolara a elevilor,
pe clase, in sedintd de incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar secretarul
consiliului o consemneazi in procesul-verbal, mentionindu-se numirul elevilor
promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, precum si numele
elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, aminati sau repetenti se comunica in
scris parintilor, tutorilor sau reprezentantilor legali, de catre
invatator/institutor/profesorul pentru invatimantul primar/profesorul diriginte, in cel
mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiecarui semestru/an scolar, cu confirmare de
primire-semnéatura de luare la cunostinta.

(3) Pentru elevii améanati sau corigenti, invatitorul/profesorul pentru
invatimantul primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau
sustinatorului legal, programul de desfisurare a examenelor de corigenta si perioada de
incheiere a situatiei scolare.

Art. 94. (1) Examenele organizate de unitatea de invatamant sunt:

a) examen de corigenta pentru elevii declarati corigenti la incheierea cursurilor
anuale si pentru elevii declarati corigenti dupa sustinerea examenelor din sesiunea
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pentru elevii amanati, precum si pentru cei mentionati la Art. 201, alin. (2), lit. a),
pentru care se organizeaza o sesiune speciala;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati améanati,
conform prevederilor Art. 200, alin. 3) din ROFUIP;

c) examen de diferente/testiri pentru transfer pentru elevii a caror inscriere in
unitatea de inviatimant este conditionata de promovarea unor astfel de examene ch.
Hotararii CA al scolii;

d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a (dupa
caz cf. Hotararii de CA).

(2) Examenele mentionate mai sus se deruleaza conform procedurilor descrise in
art. 213-218 din ROFUIP. Examenele si evaluarile nationale se deruleazia conform
metodologiilor specifice eleborate de MECS.

(3) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond
destinat derulirii examenelor/evaluarilor de la nivelul scolii si a celor nationale.

CAP. VII. TRANSFERUL ELEVILOR

Art.95. (1) Elevii au dreptul sd se transfere in conformitate cu prevederile
ROFUIP ale prezentului Regulament si ale deciziilor interne ale CA.

(2)Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii
de invatamant la care se solicita transferul si cu avizul consiliului de administratie al
unitatii de invatamant de la care se transfera.

3) in invatamantul de nivel primar, gimnazial si liceal elevii au posibilitatea de a
se transfera de la o unitate de invatamant la alta, doar in limita efectivelor maxime in
clasa. Daca se depaseste numarul maxim de elevi, in situatii exceptionale, transferul se
face cu accord de suplimentare a numaérului de locuri in clasid emis de ISJ Cluj. Pentru
a respecta principiul continuititii, unitatea de invatimant va utiliza dreptul de a efectua
transfer intre clase, doar in limita efectivelor maxime in clasd si doar in situatii
exceptionale si bine intemeiate, analizate in CA al unitatii, din necesitatea pastrarii
echilibrului numeric in clase, dar si pentru a acorda prioritate unititii dezvoltarii psiho-
somatice a elevului in cadrul aceluiasi colectiv scolar.

(4) Pentru inviatiméantul liceal aprobarea transferurilor la care se schimba
filiera, domeniul de pregatire, specializarea/calificarea profesionala este conditionata de
promovarea examenelor de diferenta, respectiv testirilor interne specifice descrise prin
Hotirire de CA. Disciplinele la care se sustin examene de diferentd se stabilesc prin
compararea celor doua planuri cadru. Modalititile de sustinere a acestor diferente si
testari se stabilesc de citre consiliul de administratie al unititii de Invatamant si de
citre membrii catedrei. Nu se sustin examene de diferenta la disciplinele din CDS.

(5) Elevii din invatamantul liceal se pot transfera, pastrind forma de
invatamant, cu respectarea urméitoarelor conditii:

a) in cadrul invatimantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai
dupa primul semestru, daca media lor de admitere este cel putin egala cu media
ultimului admis la specializarea la care se solicitd transferul; in situatii medicale
deosebite, elevii din clasa a IX-a a invatamantului liceal pot fi transferati si in
cursul primului semestru sau inainte de inceperea acestuia, pe baza avizului
comisiei medicale judetene/a municipiului Bucuresti, cu respectarea conditiei de
medie, mentionate anterior;

b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII-a se pot transfera,
de reguld, daca media lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului
promovat din clasa la care se solicita transferul si respecta deciziile interne le CA
in acestd privinta;

Art.96. (1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatamant se efectueaza,
de reguli, in perioada intersemestriala sau a vacantei de vara.
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(2) Cf art 225 din ROFUIP, transferul elevilor in timpul semestrelor se poate
efectua, in mod exceptional, cu respectarea prevederilor prezentului regulament, in
urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberatia pe baza unei expertize medicale
efectuate de directia de sanatate publica;

¢) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

d) de la clasele cu profil intensiv sau bilingv la celelalte clase;

e) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al
inspectoratului scolar.

(3) - Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau
invers, la cererea parintelui, tutorelui cu aprobarea directorului unitatii de invatimant.

Art.97. Pentru copiii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia
acestora, se pot face propuneri de reorientare dinspre invatimantul special/special
integrat spre invatimantul de masa si invers. Propunerea de reorientare se face de citre
cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de catre parintii, tutorii sau
sustinatorii legali ai copilului si de citre consilierul psihopedagog scolar. Decizia de
reorientare se ia de citre comisia de expertiza din cadrul CJRAE, cu acordul parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali.

Art.98. Dupa aprobarea transferului, scoala primioare se obliga sa solicite
situatia scolara a elevului in termen de 5 zile lucratoare.

Art. 99. Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul se obliga sa trimita
la unitatea de invatamant primitoare situatia scolara a celui transferat, in termen de 10
zile lucratoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de catre
unitatea de invataméant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri in
calitate de audient.

CAP. VIIL. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARINTILOR

VIIL.1). DREPTURILE PARINTILOR

Art.100. (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al
anteprescolarului/prescolarului/elevului are dreptul si decida, in limitele legii, cu
privire la unitatea de invatimant unde va studia copilul/elevul.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie
informat periodic referitor la situatia scolara si comportamentul propriului copil,
primind informatii numai despre propriul copil.

(3) Parintii se obliga sa mentina relatia cu scoala in interesul tuturor factorilor
educationali, sa participle la sedintele cu parintii, sa se intereseze periodic de situatia
scolara a copiilor in intervalul alocat pentru ore de consiliere si audiente parinti, care
este facut public si sd vind la scoald ori de cate ori vor fi solicitati de catre
invatator/diriginte/director adjunct/director. Pentru a facilita accesul la informatie, cu
respectarea reglementarilor privind protectia datelor personale, scoala a introdus
programul catalog on-line.

Art.101. - (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are
acces in incinta unititii de invatdmant numai daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul unitatii de invatamant;

b) desfiasoara activitiati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intilnirile programate cu invatiatorul/institutorul/ profesorul
pentru inviatamant prescolar/primar/profesorul diriginte, conform orarului afisat la
intrare in scoala si pe site-ul scolii.
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Art.102. (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali au dreptul sa adere la
Asociatia “G. Baritiu”, cu personalitate juridici, conform legislatiei in vigoare,
organizata si functionala in conformitate cu propriul statut.

(2) In unitatea de invitimant, la nivelul fieciirei clase, se finfiinteazi si
functioneaza comitetul de parinti, ales prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an,
in adunarea generala a parintilor, convocata de invitator/institutor/profesorul pentru
invatimantul primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunairii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc
in primele 30 zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti se compune din trei persoane: un presedinte si doi
membri; in prima sedinta de dupa alegere membrii comitetului decid responsabilititile
fiecaruia, pe care le comunica  profesorului  pentru  invatimantul
prescolar/primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti reprezintd interesele parintilor, tutorilor sau
sustinitorilor legali ai elevilor clasei in adunarea generala a parintilor la nivelul scolii,
in consiliul reprezentativ al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, in consiliul
profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala si exercita atributii in
conformitate cu art. 251. din ROFUIP.

(6) La nivelul scolii functioneaza consiliul reprezentativ al parintilor, compus din
presedintii comitetelor de parinti.

(7) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord
intre cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(8) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori
este necesar. Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de
citre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(9) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor,
tutorilor sau sustinitorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de
invatamant .

(10) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea
simpla a voturilor celor prezenti.

(11) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte
persoane fizice si juridice, si prezinti, anual, raportul de activitate consiliului
reprezentativ al parintilor. Atributiile consiliului se exercita in conformitate cu art. 254-
255 din ROFUIP.

Art.103. - (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are
dreptul sa solicite rezolvarea unor stiari conflictuale sau problematice in care este
implicat propriul copil, prin discutii amiabile, civilizate si dind dovada de respect
pentru personalul scolii, respectind principiul ierarhiei, cu salariatul unitatii de
invatimant implicat, astfel: cu invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitamantul
prescolar/primar /profesorul diriginte, cu directorul unititii de invitimant. in situatia
in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele, tutorele sau
sustinitorul legal adreseaza o cerere scrisa conducerii unititii de invatimant.

) in cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fara
rezolvarea starii conflictuale, parintele, tutorele sau sustiniatorul legal al
copilului/elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la inspectoratul scolar.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele previzute la alin. (1) si (2), fira
rezolvarea starii conflictuale, parintele, tutorele sau sustiniatorul legal al
copilului/elevului are dreptul sa solicite rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei.

VIIL.2). INDATORIRILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU
SUSTINATORILOR LEGALI
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Art.104. - (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustiniatorul legal
are obligatia de a asigura frecventa scolara a elevului in invatamantul obligatoriu si de a
lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului,
pe perioada invatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre
100 lei si 1000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale previazute
la alin. (2) se realizeaza de citre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la
sesizarea consiliului de administratie al unitatii de invatimant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de
invitimant, parintele, tutorele sau sustinitorul legal are obligatia de a prezenta
documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de
grupd/clasa pentru evitarea degradarii starii de sinatate a celorlalti elevi/prescolari din
colectivitate/ unitatea de invatamant.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin
o data pe luna, sa ia legatura cu invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului. Prezenta
parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal va fi consemnatid in caietul
invatatorului/institutorului/profesorului  pentru  invatiamant  prescolar/primar,
profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului raspunde material pentru
distrugerile bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului din invatamantul primar
are obligatia sa-l insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la
terminarea orelor de curs si-1 preia. in cazul in care pirintele, tutorele sau sustinitorul
legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta persoana.

Art.105. - Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc., a
copiilor/elevilor si a personalului unitatii de invatamant.

Art.106. - Respectarea prevederilor prezentului Regulament si a ROFUIP este
obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copiilor/elevilor.

Art.107. (1) Unitatile de invatdmant incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii
legali, in momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational
in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor. Acesta este
particularizat la nivelul unititii de invataméant prin decizia consiliului de administratie,
dupa consultarea consiliului reprezentativ al parintilor si figureaza in Anexele
prezentului regulament.

(2) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul
unititii de invatdmant. Eventualele modificiri se pot realiza printr-un act aditional
acceptat de ambele pirti si care se ataseaza contractului educational. Incheierea
contractului respecta procedura specifica cf. art. 258 din ROFUIP.

CAP. IX. DISPOZITII FINALE
Art.108. Anexa 1 din ROFUIP nr 5079/31.08.2016 face parte din prezentul
Regulament.

Prescurtiri utilizate:

CA-Consiliu de Administratie

CJRAE-Centrul Judetean de Resurse si de Asistenti Educationali

CP-Consiliu Profesoral

ISJ-Inspectoratul Scolar Judetean

LEN-Legea Educatiei Nationale

MECS-Ministerul Educatiei si Cercetirii Stiintifice

ROFUIP-Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de invitimant Preuniversitar
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